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1 INTRODUCAO

A FIDD Administracdo de Recursos Ltda. (“FIDD Administracdo de Recursos”) doravante também
denominada como “Instituicao”, “Sociedade” ou “FIDD”, em atendimento a regulamentag¢do em vigor e
as boas praticas no desenvolvimento da atividade de gestdo de recursos, formulou a presente Politica
de Rateio e Divisao de Ordens (“Politica”).

O objetivo da Politica é regulamentar os processos, critérios e controles para o rateio de ordens para os
fundos de investimentos geridos pela FIDD, assegurando que nesse rateio ndao haja fundos de
investimentos privilegiados em detrimento de outros, conforme previsto no Cédigo de Administragao
de Recursos de Terceiros de ANBIMA (“Coédigo ANBIMA”).

1.1 Publico-alvo

Estdo sujeitos ao disposto no presente documento todos os sdcios, administradores, funcionarios,
prestadores de servicos (que possuam colaboradores presentes no escritorio ou estejam vinculados
com dedicacdo exclusiva e continuamente em projetos na FIDD) e demais colaboradores da FIDD
(individualmente “Colaborador” ou, em conjunto “Colaboradores”), no que a cada um for aplicavel,
sendo sua obrigacdo conhecer a versdo mais recente da integra do documento.

1.2  Revisao e Atuvalizacao

O presente documento foi elaborado e deve ser interpretado em consonancia com os demais manuais e
politicas da FIDD, e deve ser revisado e atualizado anualmente, ou em prazo inferior, em funcio de
mudancgas legais/regulatorias ou se a FIDD entender necessario, a fim de incorporar medidas
relacionadas a atividades e procedimentos novos ou anteriormente ndao abordados.

1.3 Responsabilidade

E de responsabilidade de todos os Colaboradores conhecer e cumprir todas as obrigacdes decorrentes
deste Politica e regulamentagdes vigentes, bem como observar os mais altos padrdes de conduta
profissional ao conduzir suas atividades.

Também é dever de todos os Colaboradores informar e reportar inconsisténcias em procedimentos e
praticas definidas no presente documento, seja para seu superior imediato e/ou para area de
Compliance.

2 OBIJETIVO

A presente Politica tem por objetivo a formalizacao de critérios equitativos, preestabelecidos e passiveis
de verificacao para o controle de rateio e divisdo de Ordens entre as carteiras sob gestao da FIDD,
quando houver grupamento de Ordens.

Para os fins do presente instrumento, Ordem significa o ato mediante o qual se determina que uma
contraparte negocie ou registre operacdo de compra e venda de valores mobiliarios, para carteira ou
fundo de investimentos sob gestao da FIDD, nas condi¢cdes que especificar.

As alocagdes de recursos sob gestdo da FIDD sdo realizadas principalmente em ativos financeiros
relacionados a gestao de caixa.
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A alocacao de Ordens é objeto de discussao no Comité de Investimentos da FIDD que, apds analisar
todas as etapas de processo das respectivas politicas de investimento, aprova a compra ou venda de um
determinado ativo e em qual estrutura de carteira ele sera alocado.

Este processo leva em consideragdo a politica de investimento de cada fundo e/ou as particularidades
de cada carteira, tais como: periodo de investimento (ou desinvestimento), concentragdo geografica e
por segmento, “due diligence” realizada, montante de recursos destinado, dentre outros procedimentos
realizados dentro das regras de melhores praticas de negocios.

Por este motivo, as carteiras e fundos de investimento sob gestdao da FIDD nao dependem, atualmente,
de grupamento de Ordens, sendo as negocia¢des realizadas diretamente com a contraparte interessada
apos a aprovacgao pelo Comité de Investimentos.

Caso haja crescimento no numero de carteiras e fundos e carteiras com estratégias analogas, ou por
qualquer outro fator, para evitar a desigualdade na execucao e distribuicdo de Ordens - de estratégias
que se apliquem a todos os fundos ou carteiras, ou para um grupo de fundos ou carteiras - as Ordens
serdo rateadas conforme o procedimento descrito no item 5 abaixo, observadas as exce¢des descritas a
seguir.

3 EMISSAO DE ORDENS

Independentemente de estarem sujeitas a rateio ou ndo, a emissdo de Ordens deverd seguir o
procedimento descrito neste item.

As Ordens terdo o prazo que for determinado no momento de sua transmissao e podem ser dos
seguintes tipos:

(i) Ordem a mercado: indica somente a quantidade e as caracteristicas dos ativos ou direitos a
serem comprados ou vendidos, devendo ser executada a partir do momento em que for recebida;

(ii) Ordem limitada: é executada somente a preco igual ou melhor do que o especificado pela FIDD;
e

(ili) Ordem casada: sua execucdo esta vinculada a execucdo de outra Ordem emitida pela FIDD,
podendo ser com ou sem limite de preco.

As Ordens poderao ser transmitidas verbalmente, por telefone, ou transmitidas por escrito, inclusive
por meios eletronicos, conforme permitido pela legislacdo e regulamentagao aplicaveis em cada caso.

Vale destacar que, a principio, todas as Ordens enviadas pelos Colaboradores da FIDD devem identificar,
desde a sua emissdo, os fundos de investimento e/ou clientes beneficiarios, respeitando rigorosamente
as diretrizes definidas por esta Politica, sendo certo que, no caso indicado no item 4 abaixo, a Ordem
sempre se referira a mais de uma carteira, sendo necessario ratear os ativos apds a execucdo da Ordem
nos termos do item 4 abaixo.
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4 PROCEDIMENTOS DE RATEIO

O rateio de Ordens, quando necessario, sera executado de acordo com as caracteristicas e politica de
investimentos de cada carteira ou fundo e, se houver aprovacao para investimento ou desinvestimento
de um mesmo ativo para mais de uma carteira ou fundo de investimento, a divisao sera feita pelo Comité
de Investimento.

Nessa hipotese, referido investimento ou desinvestimento devera sempre ser executado por Ordens
aplicaveis para todos os fundos e/ou carteiras, que serao posteriormente especificadas na proporg¢ao
do volume aprovado para cada veiculo. Dessa forma, as condi¢des de referida compra ou venda serao
sempre idénticas, ndo sendo permitidas vantagens para um veiculo em detrimento de outro.

Os Colaboradores que tiverem conhecimento da aprovacao pelo Comité de Investimentos da execugdo
de Ordens deverdo abster-se, até que elas sejam executadas, de efetuar ordens relacionadas aos
mesmos ativos para carteiras de sua titularidade ou carteiras de titularidade de seu conjuge ou
companheiro, filhos menores ou dependentes.

Sem prejuizo do determinado nesta Politica, os investimentos realizados pelos Colaboradores e por
pessoas vinculadas deverdo seguir as regras descritas no Cédigo de Etica e Conduta da FIDD e na Politica
de Investimentos Pessoais da FIDD.

4.1. Operagoes cruzadas
Devem ser observados os seguintes procedimentos como forma de mitigar eventuais conflitos de

interesse nas hipdteses em que a FIDD realize operacgdes entre: (i) contrapartes ou intermediarios
financeiros do mesmo conglomerado ou grupo econoémico da FIDD; e (ii) veiculos de investimento
geridos pela FIDD.

Anteriormente a realizacdo de qualquer operacao cruzada, assim entendida como uma das indicadas
acima, o Colaborador deve comunicar a Diretoria de Compliance e Controles Internos, bem como o
Comité de Iniciativa de Negocios as condi¢cdes da operacdo, bem como informar se ha autorizacdo em
regulamento ou documento equivalente ou aprovacdo em assembleia geral de cotistas, conforme
exigido pela regulamentacao vigente.

Nesse caso, a FIDD devera assegurar, ainda, que tais operacdes seguem o melhor interesse de todos os
veiculos envolvidos, sdo consistentes com os objetivos e politicas de investimento de ambos os veiculos
e, portanto, nao ferem o dever fiduciario da FIDD, devendo tal operagao cruzada se dar da forma mais
equitativa possivel e justa para ambas as partes.

Nesse sentido, qualquer transacgao cruzada entre veiculos deve ser efetuada ao preco de mercado atual
do ativo, com base nos dados de transagdes do dia e de tamanho comparavel para o mesmo titulo.

5 EXCECOES

As seguintes caracteristicas e situacdes particulares podem levar a ndo aplicacao das regras de rateio
previstas nesta Politica, tais como:

(i) enquadramento de passivo (aplicacdes e resgates) dos fundos;
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(ii)  restrigdes de regras dos fundos, como impedimento a venda a descoberto, vedacao a operagoes
day-trade, vedacdo a investimento no exterior, entre outras; e

(iii)  restrigdes operacionais dos fundos, como diferencas de consumo de margem e limite para
operar, diferencas de caixa disponivel para operar entre os fundos, considerando os diferentes
graus de alavancagem entre fundos, dentre outras.

Os fundos que contenham politicas de investimento diferenciadas deverao seguir tais competéncias de
aprovacdo e/ou autorizacao no que se refere a compra de ativos individuais ou em lotes.

6 ARQUIVOS

Todos os documentos relacionados as assembleias e consultas formais serdo arquivados na sede da
FIDD pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos.

7 VIGENCIA

Esta Politica entrard em vigor na data de sua publicagio e permanecerd em vigor por prazo
indeterminado.

Esta Politica revoga e substitui todas as suas versdes anteriores bem como quaisquer outras disposi¢des
anteriores em contrario ao disposto nesta Politica contidas em quaisquer outros documentos, acerca
de seu objeto.

Esta Politica sera revisado e atualizado anualmente, ou em prazo inferior, em funcdo de mudancas
legais/regulatdrias ou se a FIDD entender necessario, a fim de incorporar medidas relacionadas a
atividades e procedimentos novos ou anteriormente ndo abordados.

7.1 Divulgacao

Esta Politica, bem como suas eventuais alteracoes, estao disponiveis narede da FIDD e serao divulgadas
a todos os Colaboradores da FIDD envolvidos na gestdo de carteiras de valores mobiliarios a partir de
sua entrada em vigor através dos Sistema Compliasset.

A FIDD disponibilizara a presente Politica a ANBIMA, pelos meios por esta disciplinados, a partir de sua
entrada em vigor e, caso haja altera¢des, em até 15 (quinze) dias corridos contados da respectiva
alteracao, nos termos do artigo 86 do C6digo ANBIMA, ou em prazo menor que venha a ser disciplinado
pela ANBIMA.

A FIDD disponibilizara cépia desta Politica as demais entidades fiscalizadoras (incluindo, sem limitagao,
a CVM e a ABVCAP, conforme aplicavel) sempre que assim solicitado, nos termos da legislacdo e
regulamentacgdo aplicaveis.



/7
@FIDD

8 DISPOSICOES FINAIS

O desconhecimento em relacdo a qualquer das obrigacdes e compromissos decorrentes deste
documento ndo justifica desvios, portanto, em caso de duvidas ou necessidade de esclarecimentos
adicionais sobre seu contetido, favor consultar a drea de Compliance.

O descumprimento dos preceitos deste documento ou de outros relacionados pode acarretar medidas
disciplinares, medidas administrativas ou judiciais cabiveis, podendo levar a demissdo, reporte as
autoridades competentes ou outras sancoes, inclusive decorrentes da legislacdo, autorregulacdo ou
regulamentacdo aplicavel.

Este documento é de uso interno, porém, em alguns casos pode ser disponibilizado a terceiros mediante
prévio consentimento da area de Compliance, sendo certo que o respectivo envio deve ser realizado
exclusivamente em meio fisico ou em formato “.pdf’, (documento protegido), contendo os devidos
disclaimers de confidencialidade.
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